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Bảng 3.6. Ý kiến của đơn vi ̣điều tra năm 2015 ...................................... 81 

Bảng 3.7. Số đối tượng hưởng cơ quan BHXH quản lý qua các năm .... 84 

Bảng 3.8: Bảng tổng hợp số tiền chi trả chế độ BHXH trong 3 năm ..... 85 

Bảng 3.9: Bảng cân đối thu - chi BHXH ................................................ 97 

Bảng 3.10. Số thu BHXH tại BHXH tỉnh Vĩnh Phúc 2012 - 2014 ...... 103 

Bảng 3.11. Chi trả các chế độ BHXH tại BHXH tỉnh Vĩnh Phúc ........ 103 

http://www.lrc.tnu.edu.vn/

